Municipio de Capanema - PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA
EDITAL PSS 02/2022

CONVOCACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, com
base nas disposicfes deste Edital, na Portaria n.° 2.496 de 17 de setembro de 2018
do Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario (MDSA) e na Instrucao
Operacional n.° 1 de 05 de maio de 2017 da Secretaria Nacional de Assisténcia
Social, visando a contratacdo de servidores publicos, em Regime Celetista para
suprir demanda temporaria, excepcional e eventual do Municipio, convoca o0s
candidatos abaixo relacionados, para comparecer perante a Diretoria de Recursos
Humanos, munidos da documentacgdo original e fotocépia simples dos documentos
descritos no item 13.4 do Edital PSS 02/20221, no dia e hora descritos abaixo.

SUPERVISOR
Classificaca Data e Horario Agendado
0 Nome do Candidato
30 Aliny Mackiecz 10/05/2022 - 09:00 horas

O nao comparecimento no prazo estipulado implicara na perda dos direitos sobre a
vaga em questao.

A ndo apresentacdo dos documentos descrito no item 13.4 do Edital PSS 02/2022,
no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis apds a data de comparecimento agenda na
convocacao, implicara na eliminagdo do candidato por desisténcia. Assim, facultar-
se-a a Secretaria Municipal de Familia e Desenvolvimento Social o direito de

convocar o proximo candidato por ordem de classificacao.

Capanema 08 de maio de 2023

Registre-se e Publique-se.

AMERICO BELLE
PREFEITO MUNICIPAL
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13.4. Os candidatos convocados deverdo comparecer, em local, dia e hora determinados na
convocacdo, munidos da seguinte documentacdo original e fotocépia simples (os candidatos
deverdo trazer 2 — duas - cépias de cada documento):

a) Uma foto 3x4 recente;

b) RG;

c) CPF;

d) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP ou nada consta da CEF, se for o caso;

e) Titulo de eleitor e Certiddo de Quitacdo de Débitos, obtida no site do Tribunal Superior Eleitoral
(www.tse.jus.br);

f) Certificado de reservista ou Certificacéo de Alistamento Militar — CAM e

Certificado de Dispensa de Incorporagédo — CDI, se do sexo masculino;

g) Certidao de casamento, se for o caso;

h) Comprovante de nascimento dos filhos, se for o caso;

i) CNH Carteira Nacional de Habilitag&o

j) Comprovante de naturaliza¢éo, se for o caso;

k) Comprovante de residéncia atual;

I) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,

m) Curriculum Vitae atualizado e assinado;

n) Atestado de Salde Ocupacional;

0) Cdpia do Registro no Conselho da Classe (estando em dia com a anuidade), no

caso do Supervisor;

p) Copia do certificado de ensino médio, dos diplomas de graduacdo, pds graduacéo,
especializacéo (contendo as respectivas instituicdes, carga horaria e ano

de conclusédo) e demais cursos segundo a titularidade, se for o caso;

g) Declaragdo do candidato de que néo exerce cargo publico, excluindo as

situagBes previstas em Lei (Anexo Ill);

r) Ultima declaracéo de imposto de renda, se for o caso;

13.5. O deferimento final da contratacdo do candidato dependera de parecer favoravel da

~

Comissdo Técnica Organizadora quanto a comprovacao da experiéncia

informada
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